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Հոդված 15. Ժամանակավոր կացության կարգավիճակ տալու հիմքերը և

ժամկետները 

 1. Ժամանակավոր կացության կարգավիճակը տրվում է յուրաքանչյուր 

օտարերկրացու, եթե նա հիմնավորում է, որ գոյություն ունեն Հայաստանի 

Հանրապետության տարածքում մեկ տարի և ավել ժամկետով իր բնակվելը 

հիմնավորող հանգամանքներ: 

Այդպիսի հանգամանքներ կարող են լինել՝ 

ա) ուսումը, կամ 

բ) սույն օրենքի համաձայն՝ աշխատանքի թույլտվությունը, իսկ սույն օրենքի 23-

րդ հոդվածի 1-ին մասի «ե»-«թ», «ժբ», «ժե», «ժզ», «ժթ», «ի» կետերով նախատեսված 

կատեգորիայի օտարերկրացիների համար՝ աշխատանքի թույլտվություն ստանալու 

բացառությունների ցանկին համապատասխանելու վերաբերյալ եզրակացությունը, կամ 

գ) Հայաստանի Հանրապետությունում ժամանակավոր կացության կարգավիճակ 

ունեցող, սույն օրենքի 23-րդ հոդվածի 1-ին մասի «ժէ» կետով կամ 7-րդ հոդվածի 3-րդ 

մասի հիմքով Հայաստանի Հանրապետությունում գտնվող օտարերկրացու ամուսինը, 

ծնողը կամ զավակը լինելը, կամ 

դ) Հայաստանի Հանրապետության քաղաքացու կամ Հայաստանի 

Հանրապետությունում մշտական կամ հատուկ կացության կարգավիճակ ունեցող 

օտարերկրացու ամուսինը կամ մերձավոր ազգականը (ծնող, զավակ, եղբայր, քույր, 

տատ, պապ, թոռ) լինելը, կամ 

ե) ձեռնարկատիրական գործունեությամբ զբաղվելը. 

զ) ազգությամբ հայ լինելը. 

զ1) օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր աշխատանքի մասին 

պայմանագրով կամավոր աշխատանք կատարելը. 



է) օրենքով սահմանված այլ դեպքեր: 

 

Հոդված 17. Ժամանակավոր և մշտական կացության կարգավիճակ ստանալու

համար դիմումի ներկայացումը, քննարկումը և ժամանակավոր ու

մշտական կացության կարգավիճակներ ունեցող

օտարերկրացիների հաշվառումը 

 

3. Ժամանակավոր և մշտական կացության կարգավիճակ տալու կամ մերժելու 

մասին որոշում կայացնում է Հայաստանի Հանրապետության ոստիկանության 

բնագավառում լիազորված պետական կառավարման մարմինը՝ դիմումը 

ներկայացնելու օրվանից 30-օրյա ժամկետում, բացառությամբ սույն օրենքի 15-րդ 

հոդվածի 1-ին մասի «բ» կետի հիմքով և «զ1» կետերի հիմքերով կացության 

կարգավիճակի տրամադրման դեպքերի: 

 

Հոդված 21. Կացության կարգավիճակ տալու վերաբերյալ որոշումն ուժը

կորցրած ճանաչելու, կացության կարգավիճակը երկարաձգելու

վերաբերյալ դիմումը մերժելու հիմքերը, կացության

կարգավիճակից զրկելու հետևանքները և կացության

կարգավիճակից զրկելու բողոքարկումը 

  

1. Օտարերկրացուն տրված կացության կարգավիճակն անվավեր է ճանաչվում, և 

օտարերկրացին զրկվում է կացության կարգավիճակից, եթե` 

ա) պարզվել է, որ կացության կարգավիճակ ստանալիս նա ներկայացրել է իր 

մասին կեղծ տեղեկություններ, կամ գոյություն ունեն տվյալներ այն մասին, որ նրա 

գտնվելը Հայաստանի Հանրապետությունում ունի այլ նպատակ, քան հայտարարվածը. 

բ) լուծվել կամ անվավեր է ճանաչվել Հայաստանի Հանրապետության քաղաքացու 

կամ Հայաստանի Հանրապետությունում կացության կարգավիճակ ունեցող 

օտարերկրացու հետ ամուսնությունը, որը հիմք է հանդիսացել օտարերկրացուն 



կացության կարգավիճակ տալու համար, բացառությամբ սույն օրենքի 15-րդ հոդվածի 

3-րդ մասում նշված դեպքի. 

գ) մշտական կացության կարգավիճակ ունենալու դեպքում առանց Հայաստանի 

Հանրապետության ոստիկանության բնագավառում լիազորված պետական 

կառավարման մարմնին իր մեկնելու մտադրության մասին ծանուցելու 6 ամսից ավելի 

բացակայել է Հայաստանի Հանրապետությունից կամ մշտապես մեկնել է Հայաստանի 

Հանրապետությունից. 

դ) Հայաստանի Հանրապետությունում նրա գտնվելը սպառնում է Հայաստանի 

Հանրապետության պետական անվտանգությանը կամ հասարակական կարգին. 

ե) եթե մինչև ժամանակավոր կացության կարգավիճակի ժամկետի ավարտը 

օտարերկրացու հետ լուծվել է աշխատանքային (ծառայությունների մատուցման) 

պայմանագիրը, և նա չի կնքել նոր պայմանագիր: 

ե1)  եթե մինչև ժամանակավոր կացության կարգավիճակի ժամկետի ավարտը 

օտարերկրացու հետ լուծվել է օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր 

աշխատանքի մասին պայմանագիրը և նոր կամավոր աշխատանքի մասին 

պայմանագիր չի կնքվել: 

Սույն մասով նախատեսված հիմքերով մերժվում է օտարերկրացու կացության 

կարգավիճակը երկարաձգելու վերաբերյալ դիմումը: 

2. Կացության կարգավիճակն անվավեր ճանաչելու, ինչպես նաև կացության 

կարգավիճակը երկարաձգելու վերաբերյալ դիմումը մերժելու մասին որոշման մեջ 

նշվում են նաև Հայաստանի Հանրապետության տարածքից օտարերկրացու կամավոր 

հեռանալու ժամկետները մինչև Հայաստանի Հանրապետության տարածքից հեռանալը 

նրա բնակվելու վայրը, ինչպես նաև առանց թույլտվության այդ բնակության վայրը 

թողնելու արգելքը: 

3. Կացության կարգավիճակից զրկված օտարերկրացին, ինչպես նաև այն 

օտարերկրացին, որի կացության կարգավիճակը երկարաձգելու վերաբերյալ դիմումը 

մերժելու մասին որոշում է կայացվել, պարտավոր է կացության կարգավիճակից զրկելու 

կամ կացության կարգավիճակը երկարաձգելու վերաբերյալ դիմումը մերժելու մասին 



որոշման մեջ նշված ժամկետում հեռանալ Հայաստանի Հանրապետությունից, եթե 

կացության կարգավիճակից զրկելու կամ կացության կարգավիճակը երկարաձգելու 

վերաբերյալ դիմումը մերժելու մասին որոշումը ստանալուց հետո` հնգօրյա ժամկետում, 

որոշումը չի բողոքարկել դատական կարգով: 

4. Կացության կարգավիճակից զրկված, ինչպես նաև այն օտարերկրացու 

վերաբերյալ տվյալները, որի նկատմամբ կացության կարգավիճակը երկարաձգելու 

վերաբերյալ դիմումը մերժելու որոշում է կայացվել, մտցվում են սույն օրենքի 8-րդ 

հոդվածի 6-րդ մասում նշված տվյալների բանկ: 

5. Սույն օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի «բ» կետի հիմքով և «զ1» կետերի 

հիմքերով տրամադրված ժամանակավոր կացության կարգավիճակն անվավեր է 

ճանաչվում միգրացիայի բնագավառում լիազորված պետական մարմնի որոշման 

հիման վրա: 

 

Հոդված 22.1. Միասնական էլեկտրոնային հարթակը և այդ հարթակով 

 օտարերկրացի աշխատողների կամ կամավորների ներգրավումը 

  
1. Օտարերկրացի աշխատող ներգրավելու համար գործատուն լրացնում է 

Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշմամբ սահմանված հայտ 

միգրացիայի բնագավառում լիազորված պետական մարմնի կողմից վարվող 

միասնական էլեկտրոնային հարթակում: 

1. Օտարերկրացի աշխատող ներգրավելու համար գործատուն կամ կամավոր 

աշխատանքներում օրենքով սահմանված կարգով կամավոր ներգրավելու համար՝ 

Կամավոր աշխատանքի մասին օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով 

սահմանված կազմակերպությունը լրացնում է Հայաստանի Հանրապետության 

կառավարության որոշմամբ սահմանված հայտ միգրացիայի բնագավառում լիազորված 

պետական մարմնի կողմից վարվող միասնական էլեկտրոնային հարթակում։ 

 

Հոդված 23. Աշխատանքի թույլտվություն ստանալու բացառությունները



 

1. Առանց աշխատանքի թույլտվության Հայաստանի Հանրապետությունում 

կարող են աշխատել` 

ա) Հայաստանի Հանրապետության մշտական և հատուկ կացության 

կարգավիճակ ունեցողները. 

բ) սույն օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի «ա», «գ», «դ» և «զ» և «զ1» կետերով 

նախատեսված հիմքերով Հայաստանի Հանրապետության ժամանակավոր կացության 

կարգավիճակ ունեցողները` կացության ժամկետը չգերազանցող 

ժամանակահատվածով. 

 

Հոդված 24. Աշխատանքային գործունեության կամ կամավոր աշխատանք 

կատարելու հիմքով ժամանակավոր կացության կարգավիճակ տալը և 

ժամանակավոր կացության քարտի գործողության ժամկետը երկարաձգելը 

 

1. Սույն օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի «բ» կետի հիմքով և «զ1» կետերի 

հիմքերով կացության կարգավիճակ տալու կամ մերժելու մասին որոշում կայացնում է 

միգրացիայի բնագավառում լիազորված պետական մարմինը՝ Հայաստանի 

Հանրապետության կառավարության սահմանած ժամկետում: 

2. Օտարերկրացու հետ աշխատանքային (ծառայությունների մատուցման) 

պայմանագիրը լուծվելու դեպքում օտարերկրացին կարող է Հայաստանի 

Հանրապետությունում այլ գործատուի հետ կնքել աշխատանքային (ծառայությունների 

մատուցման) պայմանագիր՝ Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 

սահմանած կարգով: 

3. Սույն օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի «բ» կետի հիմքով և «զ1» կետերի 

հիմքերով տրամադրված ժամանակավոր կացության քարտի գործողության ժամկետը 

երկարաձգում է միգրացիայի բնագավառում լիազորված պետական մարմինը՝ 

Հայաստանի Հանրապետության կառավարության սահմանած կարգով: 

 



Հոդված 28. Աշխատանքային գործունեության հիմքով տրամադրված 

ժամանակավոր կացության կարգավիճակն ուժը կորցրած ճանաչելը 

 

1. Միգրացիայի բնագավառում լիազորված պետական մարմինն ուժը կորցրած 

է ճանաչում սույն օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի «բ» կետի հիմքով տրամադրված 

ժամանակավոր կացության կարգավիճակը, եթե՝ 

ա) սույն օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի «բ» կետի հիմքով և «զ1» կետերի 

հիմքերով հիմքով ժամանակավոր կացության կարգավիճակ ստանալու պահից 15 

աշխատանքային օրվա ընթացքում օտարերկրացու հետ չի կնքվել աշխատանքային 

(ծառայությունների մատուցման) կամ կամավոր աշխատանքի մասին պայմանագիր. 

բ) օտարերկրացու ներկայացրած դիմումի հիման վրա. 

գ) օտարերկրացին դատարանի՝ օրինական ուժի մեջ մտած դատավճռով 

դատապարտվել է ազատազրկման կամ սույն օրենքով սահմանված կարգով 

արտաքսվել է Հայաստանի Հանրապետությունից: 

 

Հոդված 30. Օտարերկրացիների կամավոր հեռանալը Հայաստանի 

Հանրապետությունից 

 1. Օտարերկրացին պարտավոր է կամավոր հեռանալ Հայաստանի 

Հանրապետության տարածքից, եթե՝ 

ա) լրացել է նրա մուտքի վիզայի կամ կացության կարգավիճակի 

վավերականության ժամկետը. 

բ) առկա են սույն օրենքի 8-րդ հոդվածի 1-ին և 3-րդ մասերում նշված հիմքերը. 

գ) մերժվել է նրա` կացության կարգավիճակ ստանալու կամ ժամկետը 

երկարաձգելու համար դիմումը. 

դ) նա սույն օրենքի 21-րդ հոդվածի «ա»-«դ» կետերում նշված հիմքերով զրկվել է 

կացության կարգավիճակից. 

ե) սույն օրենքի 28-րդ հոդվածով սահմանված հիմքով տրամադրված 

ժամանակավոր կացության կարգավիճակն ուժը կորցրած է ճանաչվել, կամ լրացել է 



սույն օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի «բ» կետով սահմանված հիմքով և «զ1» 

կետերով սահմանված հիմքերով տրամադրված ժամանակավոր կացության 

կարգավիճակի ժամկետը: 

 


